Le

PROFIL DE POSTE

Infirmier(e) en C.S.A.P.A associatif et équipe mobile

Lieux d’exercice géographigue : 57 Boulevard de Metz, Lille et en Equipe mobile « SAAM » sur le territoire des
Weppes

Relation hiérarchique : Directrice

Poste : temps partiel 80% (28h00) - CDD évolutif en CDI

Amplitude horaire sur laguelle pourront étre fixés les horaires : 8h00-16h30 et jusqu’a 18h30 1 fois par mois

MISSIONS ET ORGANISATION DE LA STRUCTURE

L’association Le PARI, loi 1901, agrée établissement médico- social gere :

+ Un CSAPA « Centre de Soins d’Accompagnement et de Prévention en Addictologie » qui assure I'accueil et la
prise en charge de toute personne ayant un questionnement pour eux ou pour un proche sur la consommation
de produit(s) ou comportement addictif

+ Des missions de prévention et de promotion santé,

+ Des missions de sensibilisation et formation professionnelle continue.

DEFINITION DU POSTE

Au sein d’'une équipe pluridisciplinaire, et sous l'autorité de la Directrice, linfirmier(e) assure une prise en charge
clinique, technique, éducative, relationnelle auprés des personnes accueillies au CSAPA Ambulatoire.

Il ou elle :

Assure une véritable fonction d’accueil, d’'accompagnement et de suivi des patients
Procéde a I'évaluation de la demande de soins

Méne une action de conseil, d’orientation et d’éducation a la santé

Méne une action de réduction des risques et des dommages adaptés a la situation du patient
Assure une surveillance clinique

Recueille les informations en lien avec la prise en charge médico-psycho-sociale
Participe a I'évaluation globale de la situation de la personne

Effectue les actes et soins infirmiers nécessaires

Assure la distribution des traitements de substitution aux opiacés,

Assure les sevrages ambulatoires alcool et cannabis

Participe & la dynamique partenariale

Participe aux actions et au développement des actions de prévention et promotion santé
Participe aux actions de formation
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PROFIL REQUIS

Dipléme d’Etat d’Infirmier débutant a 3 ans d’expérience

Sens de 'organisation

Autonome

Sens du travail en équipe

Maitrise de I'outil informatique

Ouverture d’esprit

Un stage ou une expérience en structure d’addictologie serait un plus
Permis B
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Poste a pourvoir au 1 juin 2024 - Rémunération salariale selon la grille Convention 66 (CCN66 a usage
uniquement sur la grille des salaires), Prime de 13éme mois

Envoyez vos candidatures par mail a dorothee.tannay@lepari.fr, Madame Dorothée TANNAY. Directrice,
avec laréférence Réf : PostelDE80/ 06.2024




