COORDINATION MOBILE D'ACCUEIL ET 0'ORIENTATION
115 - SAMU SOCIAL - S1AD

Offre d’emploi

Coordination H/F des équipes mobiles et du
dispositif asile

Description de l'association

L'association d'associations CMAOQO est au service de toute personne en situation de difficulté sociale sur
le département du Nord et en particulier sur le territoire de la Métropole Européenne de Lille - MEL.

Portant les services du 115, du Samu social et du SIAO, elle a pour but d'assurer une meilleure cohérence
des réponses a l'urgence et linsertion par le logement, afin de lutter contre le sans-abrisme et toutes
les formes de mal logement, en favorisant la synergie des acteurs.

Présentation du poste

Membre de l'équipe de la CMAO, placé(e) sous la responsabilité de la cheffe de service du SIAO, dans
le respect des valeurs et des principes de l'association ainsi que de ses orientations strategiques,

L'association recherche, pour son service SIAO, un(e) coordinateur (rice) en contrat a durée
déterminée a temps partiel (50%). Ce poste s'inscrit dans le cadre de la coordination des equipes
mobiles et en soutien a la coordination du dispositif « Asile ».

Vous avez déja une expérience et une connaissance des acteurs de la veille sociale, de 'hébergement,
des dispositifs dedies aux personnes en situation de mal logement ? Vous souhaitez vous impliquer dans
un projet dynamique et créer du lien entre les acteurs des maraudes, du logement, de 'hébergement
et les personnes accompagneées ?

Vous savez identifier les axes de progression d'une action et structurer des propositions. Vous avez un
esprit développeur mettant a profit vos compétences et votre curiosité.

Autonome, dynamique, organise(e) et doté (e) d'une bonne aisance relationnelle, vous aimez travailler
en équipe ou vous étes force de propositions. Vous étes notamment a laise en situation d'animation de
groupe et dans l'utilisation des outils informatiques.
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Objectifs et missions

Pour la coordination des Equipes Mobiles :
e Animer un réseau partenarial centré sur l'intervention de rue

e Favoriser la cohésion des acteurs bénévoles et professionnels intervenant aupres de personnes
sans abri

o Apporter une meilleure cohérence dans les interventions sur l'arrondissement de Lille.

o Communiquer sur le fonctionnement des associations

e Travailler a la mise en place d'outils communs

Pour l'Asile : traiter les signalements des personnes éligibles au dispositif dedie

De maniere transversale
o Elaborer des projets en lien avec l'équipe

e Elaborer le rapport d'activite relatif a vos missions

Profil

Titulaire d'un diplédme de niveau 6 (anciennement )
Maitrise des outils de bureautique (Word, Excel, Powerpoint..)
Maitrise rédactionnelle et de ['animation de collectif.

Permis B souhaitable

Cadre

Poste en CDD a 50%, base a Saint-Andre-lez-Lille
Début : dés que possible
Rémunération : selon convention collective 51

Télétravail possible

Envoyer lettre de motivation et CV avant le 5 septembre 2024 a l'attention du directeur, par voie
électronique a cmao@cmao.fr
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