
 

 

Depuis près de 80 ans, France Horizon se place au plus près des personnes en demande de solidarité afin 
de permettre à chacune d’accéder à des conditions de vie dignes et à l’autonomie. 

Les 1 000 collaborateurs de l’association gèrent plus de 100 établissements et dispositifs sociaux et 

médico-sociaux – centres d’hébergement et d’accompagnement social, EHPAD, crèches – dans lesquels 

sont accompagnées 20 000 personnes chaque année. 

France Horizon recherche pour son Centre d’hébergement et de Réinsertion Sociale situé à 

Villeneuve d’Ascq dans les Hauts-de-France. 

 

INTERVENANT/INTERVENANTE D’ACTION SOCIALE 
 

TYPE D'EMPLOI : CDD 1 mois remplacement arrêt maladie, prise de poste au 4/11/2024. 

LIEU : Prise /de poste à Villeneuve d’Ascq et déplacements dans les Hauts-de-France. 

 

PROFIL DE POSTE 
 

MISSIONS 
- Accompagnement de ménages orientés par le SIAO et par France Horizon dans le cadre de 

rapatriement. 

- Mise en place de diagnostics pour évaluer la situation et déterminer les actions à envisager avec le 

ménage.  

- Aide à la définition d’un projet (projet personnalisé d’accompagnement dans le respect de la loi 2002-

2) avec le ménage : définition du projet logement, travail, administratif, santé, aide à la 

parentalité…Aide à déterminer les priorités d’accompagnement avec le ménage. 

- Accompagnement des ménages à domicile, dans les administrations et entretiens au bureau. 

- Favoriser la parole des ménages accueillis avec la mise en place du Conseil de Vie social ou de réunion 

d’expression. 

-Travail d’équipe dans la gestion du quotidien : passage sur les différents logements pour réguler des 

situations, gestion des « passages à l’acte », prise de relais en cas d’absence de membre d’équipe, … 

- Accompagner des ménages orientés par la MEL, les CCAS, … dans le cadre du FSL ou de mesures 

bailleurs. 



- Intégrer la dynamique d’animation de projet ponctuel ou sur du long terme avec l’ensemble des 

ménages suivis par France Horizon Hauts-de-France. 

 

APTITUDES PROFESSIONNELLES : 
- Connaissance des démarches liées à la santé, à la parentalité, au budget, accompagnement à 

l’appropriation au logement. 

- Connaissances du public marginalisé et de l’accompagnement des familles. 

- Capacité à travailler en autonomie, solide posture professionnelle auprès des personnes 

accompagnées, réactivité dans le travail.  

- Etre en capacité de rendre compte de l’activité : retour en réunion d’équipe, recueil d’informations. 

- Savoir travailler en réseau ou créer un réseau autour d’une situation : solliciter les réseaux existent 

sur les différentes communes. 

- Connaissance des problématiques de souffrances psychiques, de conduites de dépendances, de 

parentalité… 

Profil : 

Diplôme de travail social ES, CESF, ASS.  

Expérience exigée dans l’accompagnement de personnes en situation de précarité. 

Permis B indispensable 

Rémunération : 

Salaire selon CCNT 51, horaires d’internat (35h/semaine) 

Pour nous joindre  

Merci d’adresser vos candidatures (CV et Lettre de Motivation) à Monsieur Ben Turqui, chef de 

service CHRS par mail à sben-turqui@france-horizon.fr. 

 


