L THEA

RECRUTEMENT

L’Association ALTHEA dont le siége social se situe a Alengon, a pour objet d’accueillir,
d’héberger, de soutenir et d’'accompagner des jeunes et des personnes vulnérables (jeunes,
mineurs non accompagnés, demandeurs d’asile, bénéficiaires de la protection internationale),
dans le respect de ses valeurs fondatrices que sont 'humanisme, la solidarité, la bienveillance
et I'éthique.

Poste :

C’est dans le cadre de ses activités Habitat Jeunes et de son service d’accueil de Mineurs Non
Accompagnés (MNA) que 'association recrute un(e) :

Directeur(rice) d’établissement (h/f)
CDI temps plein
Poste pour le 1°" janvier 2025

Rattaché(e) a la Directrice de I'’Association, vous assurez la gestion des services Habitat
Jeunes et Mineurs Non Accompagnés qui comptent plus de 300 places réparties sur le
département de I'Orne et Sud Calvados, en vous appuyant sur deux coordinatrices. Vous étes
garant(e) du bon fonctionnement de vos structures ainsi que de la bonne représentation de
I'établissement auprés de 'ensemble des partenaires et conduisez notamment les missions
suivantes :

o Elaborer et mettre en ceuvre les projets d’établissements dans le respect du projet
associatif d’Althéa ;

e Structurer et conduire la démarche qualité au sein de vos établissements ;

e Assurer la gestion économique, financiére et logistique de vos établissements ;

e Assurer la gestion et 'animation de I'équipe pluridisciplinaire ;

e Assurer la représentation et le développement de vos établissements en initiant et
développant les partenariats locaux et institutionnels ;

e Assurer le suivi des infrastructures et garantir la sécurité des personnes accueillies et
des salariés dont vous avez la charge ;

Profil :

Impérativement de formation supérieure (Bac+4/5) de type Caferuis / Cafdes, vous avez une
expérience équivalente d'au moins 3 ans en management et gestion de structures sociales,
idéalement avec un public jeune.

Vous connaissez les partenaires institutionnels, le cadre réglementaire lié aux Foyers de
Jeunes Travailleurs et a 'accueil de mineurs non accompagnés.

Vos capacités de management, d’adaptation, et vos compétences organisationnelles seront
autant d’atouts pour réussir dans ce poste.

Type d'emploi : CDI Temps plein
Rémunération selon CCN Habitat et Logement Accompagnés

Envoyer CV + Lettre de motivation :
ALTHEA — Mme La Directrice — 21 Chemin des Chéatelets — 61000 ALENCON

Par mail : christine.toumieux@althea.asso.fr




