
 

 

 

 

   

 

L’ASSOCIATION « SOLFA » 
Pôle Hébergement Insertion Responsabilisation 

 
 

Recherche  
Un Travailleur Social (H/F) à 1 E.T.P. 

 
POUR SON SERVICE LOGEMENT “HABITER ENSEMBLE” 

Sur le dispositif FSL 
 
 
 

POSTE A POURVOIR dès que possible  

CDD de 1 an renouvelable  
Déplacements fréquents dans la Métropole lilloise 

- CCNT 1951 non rénovée - 
 

 

Missions principales : 

➢ Assurer l’écoute, l’accompagnement global et le suivi social des ménages.  
➢ Accompagner la personne dans la construction et la mise en œuvre de son projet 

personnalisé en lien avec le logement.  
➢ Favoriser l’appropriation du cadre de vie environnant par les personnes (droits et devoirs 

des locataires, gestion budgétaire, relations avec les acteurs de la vie locale, etc…). 
➢ Travailler le relais vers les dispositifs de droit commun en lien avec les partenaires du 

territoire pour favoriser l’autonomie et le maintien dans le logement et prévenir les 
expulsions. 

➢ Assurer le lien avec les bailleurs, les partenaires et les référents médico-sociaux. 
➢ Travailler en équipe et en transversalité au sein du service logement.  

 
  



 

 

 

 

   

 

Profil / Compétences attendues : 

 
➢ Vous possédez un diplôme d’AS, de CESF, ou d’ES 
➢ Vous maîtrisez les fondamentaux de l’accompagnement vers et dans le logement  
➢ Vous mobilisez une écoute active et vous êtes disponible pour les publics précaires ou 

fragiles 
➢ Votre connaissance des dispositifs et financements de droit commun vous permettent de 

mettre tout en œuvre pour favoriser l’accès et préserver le maintien dans le logement des 
personnes accompagnées  

➢ Vous aimez travailler en équipe pluridisciplinaire 
➢ Vous êtes adaptable, autonome, et avez le sens de l’organisation  
➢ Vous êtes capable de reporting, auprès de l’équipe et des prescripteurs  
➢ Vous êtes force de propositions dans les situations complexes 

➢ Vous manifestez une curiosité professionnelle (veille réglementaire, vie du réseau) 
➢ Une expérience dans le logement social est un atout 

 
 
 

 

   Adresser lettre de candidature + C.V 
A l’attention de Madame Céline DEMOUVEAUX,  

Cheffe de service 
habiterensemble@asso-solfa.fr 
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