
Date de l’annonce : 21/01/2025 

 

Théraparts est un dispositif d’Appartements de Coordination Thérapeutique (ACT) situé à 

Tourcoing. L’équipe médicopsychosociale accompagne et soutient des personnes présentant 

une ou plusieurs pathologies chroniques, en situation de précarité et de vulnérabilité au sein 

de 15 appartements individuels diffus, situés à Tourcoing et Croix et dans le cadre de 10 places 

hors les murs sur le territoire Nord-Est de la MEL. 

Pour compléter son équipe, Théraparts recrute : 

UN.E ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL 

CDI – TEMPS PLEIN 

 

Vous êtes : 

- Titulaire du DEAES 

- Un candidat motivé, disponible et prêt à nous rejoindre au sein d’une équipe 

médicopsychosociale 

- Un professionnel aux qualités humaines, d’écoute et d’attention reconnues 

- Soucieux d’apporter un cadre bienveillant aux personnes accueillies 

- Un coéquipier sur qui on peut compter au sein d’une équipe pluridisciplinaire 

Sous l’autorité de la cheffe de service, vous assurez les missions suivantes : 

Etablir une relation de confiance avec les personnes accompagnées (écoute, échanges, 

partage, bienveillance) 

- Identifier les besoins dans les actes de la vie quotidienne des personnes accompagnées 

- Mettre en lien ses observations avec les membres de l’équipe 

- Proposer un plan d’action d’aide à la vie quotidienne avec les outils supports internes 

- Mettre en place le plan d’action en lien avec l’équipe et/ou les partenaires 

- Mettre en place des activités individuelles et collectives porteuses de sens 

- Participer à l’élaboration et l’évaluation des projets personnalisés d’accompagnement 

- Maintenir et développer les liens avec les partenaires ainsi qu’avec les proches 
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- Être responsable du réapprovisionnement des logements 

- Veille du maintien des stocks de matériel 

- Inscrire son action au sein d’une équipe pluridisciplinaire en veillant à transmettre les 

informations nécessaires au bon déroulement du séjour 

Compétences attendues :  

- Bon sens/aisance relationnelle 

- Aptitude et motivation pour le travail en équipe pluridisciplinaire et en partenariat 

- Sens aigu de l’observation 

- Savoir prendre des initiatives 

- Maturité professionnelle 

- Bonne capacité physique 

 

Les impératifs : 

- Permis B exigé 

- Titulaire du DEAES 

 

Détails de l'offre : 

 

Rémunération : selon Convention Collective 1951, coefficient 351, à partir de 1747,24€ bruts 

mensuels, indemnité Lafourcade non-incluse + reprise de l’ancienneté. 

 

Avantages :  - prise en charge à 50% du transport quotidien 

- prime décentralisée (5% du brut annuel au prorata du temps de travail), 

complétée en fin d’année civile pour constituer un 13e mois 

- indemnité Lafourcade de 238€ bruts mensuels 

- 6e semaine de congés offerte par l’association Stop Sida 

 

Date de démarrage souhaitée : dès que possible 

 

Envoyer CV à Xavier DUFOUR, Directeur, à l’adresse suivante : 

 

xavdufour.theraparts@orange.fr 

mailto:xavdufour.theraparts@orange.fr

