
 

 
    

   
 
 
 
Date de publication :  Janvier 2025 

▪ La structure 
 

L’association « Les Potagers du Garon » recherche un directeur/rice en CDI temps partiel 
pour une prise de poste le 15 février 2025.  
 

L’association est un chantier d’insertion par l’activité économique adhérent du réseau Cocagne 
situé à Grigny (69). Elle a pour mission principale l’insertion professionnelle par un 
accompagnement individualisé et une activité agricole de production maraichère bio.  
18 postes aidés (14 ETP), 2 encadrants techniques, 1 accompagnatrice socio-professionnelle, 1 
chargé relation adhérents, 1 comptable et une direction, 5 ha   de   terre   cultivable (dont   3300   
m2   sous   abris), 200   adhérents consomm’acteurs.   (Pour plus de détails : https://potagers-du-
garon.net/)  

 
MISSIONS DE LA DIRECTION :  

• Assurer le fonctionnement de l’association sur le plan de l’accompagnement à l’insertion et 
de l’activité économique dans le respect du projet social, en lien avec l’équipe de 
permanents et sous validation du Conseil d’administration.  

• Proposer au CA des projets de fonctionnement ou de développement stratégiques  

• Représenter l’association en lien avec la présidence (Etat collectivités locales, acteurs de 
l’insertion, entreprises partenaires, médias …)  

 
FONCTIONS ET ACTIVITES PRINCIPALES :  
 
1/ Animation du fonctionnement de l’association et du projet social : Assurer le lien entre 
salariés -membres du CA-bénévoles et le partage de vue sur la mission d’insertion et les projets de 
développement. Participer aux réunions de CA et de bureau. Contribuer à la promotion de 
l’association sur le territoire auprès des institutionnels (élus, techniciens), des partenaires de 
l’insertion, des financeurs. Mettre en œuvre et/ou développer des projets en lien avec les besoins 
de la structure et/ou du territoire.  
 
2/Gestion de l’activité agricole support et de son développement : planifier en lien avec le chef 
de culture l’activité annuellement (production, commercialisation), coordonner sa mise en œuvre, 
proposer de nouveaux projets pour optimiser les activités, rechercher des financements 
(investissements) et piloter leur mise en œuvre.  
 
3/ Gestion des RH et de l’accompagnement : Assurer la responsabilité hiérarchique des salariés 
et piloter la politique de gestion des ressources humaines : recrutement, animation de l’équipe, 
application du droit du travail et veille à la sécurité de l’ensemble des salariés… 
 
4/ Gestion économique et financière : élaborer et suivre le budget prévisionnel et le budget de 
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trésorerie. Traiter, coordonner et superviser l'instruction et le suivi administratif et financier des 
dossiers de financements (subventions) jusqu’au règlement et rechercher des financements 
(privés) de consolidation. Assurer le lien avec le Commissaire aux comptes.     
 
 
 
COMPETENCES ET QUALITES REQUISES :  

• Expérience significative à responsabilité dans le milieu associatif et/ou fort intérêt pour le 
secteur de l’insertion par l’activité économique.  

• Maitrise du montage de dossiers administratifs, financiers et techniques.  

• Compétences en gestion de projets et en développement de réseau partenarial  

• Forte capacité à manager de façon participative.  

• Adaptabilité, polyvalence (alternance de stratégie et d’opérationnel)  

• Rigueur, ténacité, capacité à prendre des décisions.  

• Permis B et véhicule personnel nécessaires.  

 
 
CONDITIONS :  

­ CDI à 30h par semaine.  

­ Rémunération selon Convention collective ACI - Synesi (emploi repère direction) – Salaire 
selon compétences – Statut cadre 

­ Disponibilité ponctuelle nécessaire en soirée et certains samedis. Les heures effectuées lors 
de ces plages horaires seront récupérées. 

­ Lieu de travail : 46 rue de pressensé 69520 Grigny  

­ Prise de poste souhaitée au 15 février 2025. Tuilage prévu avec la direction actuelle  

Candidatures à envoyer (lettre de motivation et CV) avant le 3 février 2025 à l’attention de 
M. Le Président à l’adresse suivante :  direction@potagers-du-garon.net   

Pour tous renseignements : 04 72 24 18 37 – Contact Joumana DESHAYES 

 Les entretiens de sélection auront lieu les 3 février après midi, 4 février matinée et 10 
février après midi 
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