
 

OFFRE D’EMPLOI – 22/01/2025 

CONSEILLER EN INSERTION PROFESSIONNELLE (H/F) 

CDD 12 mois Temps plein –Service logement–Villeneuve d’Ascq (59)  

Bâtir ensemble une société plus inclusive, faire vivre au cœur des territoires des réponses nouvelles aux 
besoins en solidarité, s’ouvrir des perspectives d’évolution professionnelle et de mobilité… Ces idées 
résonnent en vous ? Rejoignez notre réseau de 1 200 professionnelˑleˑs engagéˑeˑs à travers la France ! 
 

Depuis plus de 80 ans, l’association France Horizon s'engage contre l’exclusion sociale, la précarité et la 
dépendance liée à l’âge dans cet unique but : accompagner chacunˑe - de la petite enfance au grand âge, 
néˑe en France ou ailleurs – vers l’accès à des conditions de vie dignes et vers l’autonomie sociale. 
 

Vous agirez au sein du service logement de France Horizon de Villeneuve d’Ascq : Dispositif dédié à 
l’accompagnement des ménages dans le maintien au logement ou à la recherche de logement. 

 

CE QUE FRANCE HORIZON VOUS PROPOSE    

 Contrat : CDD 12 mois Temps plein 

 Localisation : Villeneuve d’Ascq 

 Horaires : Horaires de journée du lundi au vendredi. 

 Rémunération : Selon CCN 51 + reprise d’ancienneté conventionnelle + Ségur 

 Démarrage : Dès que possible 

VOS PRINCIPALES MISSIONS  

Au sein d’une équipe dynamique et investie, sous la responsabilité du Chef de service, vous aurez pour 
missions principales :  

  Recevoir le public en entretien, 

 Établir un diagnostic individuel sur la situation du public reçu 

 Informer et aider à l'orientation du public cible 

 Accompagner l'élaboration du parcours d'insertion 

 Informer, recueillir la demande et orienter 

 Assurer un suivi administratif 

 Assurer une veille sur l'activité d'insertion  

 Construire, développer un réseau de partenaires  

 Réaliser des entretiens individuels (diagnostic, 1er accueil, suivi)  

 Définir un projet individuel avec la personne  

 Proposer des actions de formation, d'orientation, d'accompagnement adaptées au profil de la 
personne  

 

VOTRE PROFIL, VOS COMPÉTENCES 

 Vous avez un diplôme d’éducateur·ice spécialisé·e, d’assistant·e de service social, de CESF  

 Capacité à travailler en autonomie, solide posture professionnelle auprès des personnes 
accompagnés, réactivité dans le travail. 



 

 Être en capacité de rendre compte de l’activité : retour en réunion d’équipe, recueil d’informations, 
bilan régulier au prescripteur. 

 Savoir travailler en réseau et /ou créer un réseau autour des ménages : solliciter les réseaux existent 
sur les différentes communes. 

 Maitrise de l’outil informatique (Internet, Pack Office)  

 La maîtrise d’une seconde langue serait un atout complémentaire  

 Permis B indispensable 
 

VOTRE SAVOIR-ÊTRE 

 Qualités relationnelles 

 Expérience exigée en insertion sociale et professionnelle 
 

Les avantages 
 

+    Mutuelle – régime de base pris en charge  

+    Retraite supplémentaire 

+    Participation à hauteur de 50 % au frais de transport en commun 

+    Tickets restaurant d’une valeur unitaire de 10 € (prise en charge employeur : 6 €) 

+    Prestations CSE suivant ancienneté : chèques cadeaux annuels, réductions et subvention annuels 

       sur le site du CSE  

+    Télétravail : selon les modalités de l’accord d’entreprise  

+    Fonds social de formation (possibilité d’aide au financement du permis de conduire…) 

+    Aides personnelles « Action Logement » (accès au logement, travaux…) suivant profil 

+    Possibilité de mobilité interne 

 

 
Pour postuler,  

Merci d'adresser CV et lettre de motivation à 

Elodie GIBON gestionnaire ressources humaines – egibon@france-horizon.fr 

122 Boulevard Van Gogh 

59650 Villeneuve d’Ascq. 

 

 


