
Le 17/01/2025 

 
 

 

L’APSA RECRUTE  
POLE : Equipe de rue – Pôle Urgence 
POSTE A POURVOIR : TRAVAILLEUR SOCIAL 
TYPE CONTRAT :  CDD  
DUREE DU CONTRAT : 12 mois 
TEMPS DE TRAVAIL / SEMAINE : 35h 
CONTRAT A POURVOIR LE : dès que possible  

 

 

 

Les candidatures (CV + Lettre de motivation) sont à adresser à : 
Madame Edwige GAUTHIER, directrice de Pole 

4 rue de l’Eglise, BP 115, 62300 LENS. 
edwigegauthier@apsa62.fr 

 

QUALITES REQUISES 

- Capacités relationnelles et sens du travail en équipe 
- Autonomie et sens des responsabilités 
- Respect, empathie et discrétion professionnelle 
- Capacité d’adaptation 
- Savoir rendre compte de son activité à sa hiérarchie 

MISSIONS DU POSTE 
Le travailleur social aura pour mission : 
- D’intervenir dans le cadre de maraude à destination de personnes sans domicile fixe, en situation de 

précarité. 
- Aller vers les personnes et être en capacité de créer un lien avec celles-ci en établissant une relation de 

confiance 
- Réaliser une 1ere évaluation de la situation et repérer les situations d’urgence (avec éventuellement mise à 

l’abri) 
- Assurer la mission d’écoutant 115  
- Saisir les données dans le cadre de l’application SI SIAO (contribution à l’observatoire social). 
- Travail posté en semaine et le weekend (1weekend sur 5 et 1 week-end sur 3 en période hivernale). 
- Travailler en étroite collaboration avec l’équipe du Pole Urgence (Service diagnostic SIAO, Accueil de jour, 

hébergement d’urgence) 

DIPLOMES SOUHAITES 

- Un diplôme de niveau IV ou de niveau V (Educateur Spécialisé, Moniteur Educateur, Assistante 
Sociale.) 

COMPETENCES REQUISES 

- Expérience auprès d’un public précarisé et marginalisé appréciée 
- Maitrise de l’outil informatique et des écrits professionnels 


