
 

Offre d’emploi 
Encadrant·e technique en Atelier et Chantier d’Insertion 

 

CDI temps plein 35h/semaine 
Date de démarrage souhaitée : 01/09/2025 

 
 
Vous avez envie de donner du sens à votre travail ? 

Vous êtes passionné·e par le bricolage, le réemploi et l’accompagnement humain ? 

Rejoignez La Rafistolerie et participez à l’aventure de l’économie circulaire et solidaire ! 

 

 
Qui sommes-nous ? 

La Rafistolerie est une association loi 1901 créée par un collectif citoyen et implantée sur le territoire 

du Sicoval depuis 2018. Son activité est celle d’une Ressourcerie engagée dans la protection de 

l'environnement et la réduction des déchets.  

Notre mission ? Offrir une seconde vie aux objets à travers : 

> La collecte par apports volontaires des habitant·es sur site ou en déchèterie, 

> La valorisation par réemploi des objets et matières récupérés pour limiter l'impact environnemental,   

> La redistribution par la vente solidaire ou le don pour favoriser une économie circulaire, 

> La sensibilisation par des ateliers et des animations pour encourager des pratiques responsables. 

En plus de cet engagement écologique, nous plaçons l'accompagnement humain et l'insertion 

professionnelle au cœur de nos actions. Atelier chantier d’insertion depuis 2023, nous accompagnons 

des personnes en parcours d'insertion en leur offrant un cadre bienveillant pour développer leurs 

compétences et retrouver confiance en elles. 

 

 
Le poste : 

Nous recherchons un·e encadrant·e technique, pour animer notre atelier avec bienveillance et 

dynamisme. Vous serez au cœur de notre projet associatif en accompagnant les salarié·es en parcours 

d'insertion, en garantissant un cadre de travail sécurisé et en participant activement à la vie de 

l'association. 

Vous adhérez aux valeurs de l'association et êtes sensible à l'économie circulaire, au réemploi et à 

l'insertion sociale. 
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Vos missions : 

1. Encadrement technique, pédagogique et social : 

●​ Accueillir les salarié·es en parcours d’insertion et les accompagner dans leur prise de poste. 

●​ Partager votre savoir-faire technique pour les former en situation de production. 

●​ Valoriser les compétences et les talents des salarié·es tout en leur donnant confiance en elles·eux. 

●​ Animer et organiser le travail quotidien en créant un cadre sécurisant, inclusif et structurant. 

●​ Participer à la construction des parcours d’insertion en collaboration avec l’équipe et les partenaires 

(immersions, formations…). 

●​ Repérer les difficultés et mettre en place des solutions adaptées pour favoriser leur insertion 

professionnelle. 

●​ Accompagner les bénévoles, les volontaires en service civique et les stagiaires dans leurs activités 

respectives ainsi que les  personnes orientées par les partenaires sociaux (Service d’accueil de jour, 

Institut médico-éducatif).  

 

2. Organisation des activités de l’atelier : 

●​ Organiser le flux de production, de la réception des objets jusqu’à la mise en vente. 

●​ Coordonner et animer l’atelier en répartissant les tâches et en assurant le suivi de la production. 

●​ Veiller à la traçabilité des objets entrants et sortants dans une logique d’économie circulaire. 

●​ Garantir la qualité des objets remis en vente tout en respectant les consignes de sécurité. 

●​ Imaginer des solutions créatives pour valoriser les objets récupérés (réparation, détournement, 

transformation) tout en optimisant les ressources disponibles. 

●​ Adapter les processus de production en fonction des retours des équipes et des besoins évolutifs de 

La Rafistolerie. 

●​ Surveiller les stocks et gérer les achats des outils et consommables de l’atelier 

 

3. Sécurité, conformité et logistique : 

●​ Mettre en place et veiller au respect des règles de sécurité pour garantir un environnement de 

travail sécurisé. 

●​ S'assurer de la disponibilité et de la bonne utilisation des EPI (Equipement de protection individuel). 

●​ Maintenir les locaux et les équipements en conformité et en bon état de fonctionnement. 

●​ Aménager les espaces de travail pour optimiser les différentes activités de La Rafistolerie. 

 

4. Coordination et travail en équipe : 

●​ Collaborer avec les salarié·es permanent·es et les bénévoles pour assurer le bon déroulement des 

activités de l'association. 

●​ Informer les équipes des changements et des événements à venir. 

●​ Participer aux prises de décision lors des différentes réunions structurantes de l'association 

●​ Favoriser la créativité et l'intelligence collective en travaillant en réseau avec toutes les parties 

prenantes de l'association (adhérent·es, bénévoles, salarié·es, partenaires,...) 

 

5. Développement et sensibilisation : 

●​ Animer des ateliers à La Rafistolerie et hors les murs pour sensibiliser à la réduction des déchets. 

●​ Concevoir des ateliers créatifs en lien avec les valeurs de l'association. 

●​ Animer des visites guidées pour promouvoir l'économie circulaire et les actions de La Rafistolerie. 
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Profil recherché : 

●​ Réparateur·rice engagé·e et polyvalent·e avec une forte capacité à trouver des solutions créatives 

pour redonner vie aux objets. 

●​ Compétences ou appétence pour la réparation de petit équipement électrique et électronique et 

l’utilisation de l’outillage de l’atelier. 

●​ Capacité à transmettre : aisance à partager ses savoir-faire en bricolage et à former des personnes 

en insertion sur des techniques pratiques. 

●​ Expérience en encadrement et gestion d'équipe (contexte professionnel ou de loisir), idéalement 

dans un cadre d'insertion socio-professionnelle. 

●​ Sens de l'organisation : capacité à gérer les priorités et à organiser l'atelier de manière autonome. 

●​ Bonnes compétences relationnelles : empathie, patience et capacité à accompagner des personnes 

en parcours d'insertion. 

●​ Compétences informatiques : maîtrise des outils numériques collaboratifs (Google Workspace, 

Framasoft, etc.) pour le suivi des activités. 

●​ Permis B valide 

 

Modalités du contrat : 

Type de contrat : CDI / Temps plein 

Salaire : selon barème de la convention collective nationale des ateliers et chantiers d'insertion (IDCC 

3016), de 1 995€ à  2 205€ brut mensuel selon profil 

Avantages : mutuelle prise en charge à 60%, accès aux outils de l’atelier, 20% réduction en boutique, 

prime annuelle, …  

Horaires de travail : 35 heures par semaine - travail régulier le samedi matin 

Lieu de travail : Castanet Tolosan 

Prise de fonction souhaitée : 1er septembre 2025  

 
Pourquoi rejoindre la Rafistolerie ? 

Pour participer à un projet solidaire et engagé en faveur de l’environnement et de l’insertion sociale. 

Pour travailler dans une ambiance conviviale où l’entraide et le partage sont essentiels.  

Pour donner du sens à votre travail en contribuant à la réduction des déchets et à la consommation 

responsable. 

Pour transmettre vos compétences tout en apprenant des autres. 

Pour relever des défis créatifs tout en ayant un impact positif sur la société et l’environnement. 

 

Pour postuler : 

Envoyez votre CV et vos motivations à recrutement@larafistolerie.org en précisant en objet 

"Candidature Encadrant·e technique". 

Réception des candidatures jusqu’au 11 mai 2025  

Entretiens de recrutement entre le 21 mai et le 11 juin 2025 

Rejoignez l’aventure de La Rafistolerie et devenez acteur·rice du changement ! 
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